VENIWERDI

Faisons pousser des jardins
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Introduction

Joél Riandey

Président de 'association
Veni Verdi

i’ o,

Nadine Lahoud

Fondatrice et Directrice

de Veni Verdi

Lettre du Président

L'année derniére, je formulais le voeu que 2023 soit une année
de consolidation pour sécuriser le renouvellement d'une partie
de nos salariés et mieux rémunérer chacun. Bien que nous
ayons réussi les passages de relais avec une équipe dynamique
et motivée, les conditions de financement de notre association
se sont dégradées. Notre principale vocation est de transmettre
le godt et la connaissance des pratiques culturelles en milieu
urbain. Nos salariés partagent leur savoir avec le public scolaire
des établissements primaires et secondaires, offrant a la jeunesse
un acces crucial a la culture alimentaire, un enjeu sociétal majeur.
Veni Verdi est aussi devenue une structure de formation, ayant
obtenu la certification Qualiopi. En 2023, 30 stagiaires ont été
formeés, faisant de notre expérience un capital de savoirs précieux
a préserver. Nous entretenons également des espaces verts de la
ville de Paris, notamment au college Pierre Mendés France, sur
le toit du college Pailleron, et a I'école Eva Kotchever. Ce travail
extérieur, réalisé par tous les temps, n'est pas suffisamment
valorisé. Nos revenus dépendent entierement des activités en
direction du public. Veni Verdi a prouvé son utilité et sa nécessité,
etil est temps de lui donner les moyens d'assurer sa viabilité. 2024

est une année décisive en cela.

Edito de la Directrice

En 2023, Veni Verdi a connu une transformation marquante,
suite au départ de salariés de longue date. Face a cette période
de transition, une nouvelle équipe Mmotivée et impliquée s'est
formée, apportant fraicheur et créativité.

2023 a aussi été une année de défisfinanciers. Les conséquences
de la crise sanitaire ont mis a mal la trésorerie de 'association,
rendant difficile sa reconstruction. Malgré ces difficultés, de
Nnouveaux soutiens se sont manifestés, de nouvelles opportunités
ont émergé, et l'espoir d'un avenir financier plus stable se
profile a I'horizon. Ainsi, Veni Verdi continue de faire face aux
vents contraires, résolue a poursuivre sa mission en faveur de
I'environnement, avec la certitude que ces épreuves ne font que

renforcer sa détermination.



Chiffres clés 2023

22 860 11

salariés bénévoles jardins

5500

enfants touchés

urbains

1500

adultes touchés

14000™?

de sufaces végétalisées

et cultivées

ZQprers

en formation

Les Missions
de Veni Vedi

- Sensibiliser a 'environnement
- Transmettre des connaissances
- Créer des jardins potagers

- Former et accompagner

- Revégétaliser la ville

- Produire une alimentation saine

et accessible a tous

4,4

de récolte

719064 <

budget annuel 2023

Moyens humains

Bureau

Président : Joél Riandey
Trésoriere : Maha Sekkat
Secrétaire : Isabelle Kennedy

Stagiaires &
Services Civiques

33 12

stagiaires services civiques

Les stagiaires

33 stagiaires, dont 7 stages de 3éme, et 1
stage rémunéré de 2 mois : éléves de BPREA,
CAPA, Master, Esperem...

4 bénévoles Science Po de 1° et 2¢™ année
sont également accueillies dans le cadre de

leur Parcours Civigue.

Services civiques

10 services civiques sont accueillis, via la Ligue
de I'Enseignement Paris, pour des missions
de 8 a 9 mois. Dans le cadre du programme
“Booster-Ecovolonterre”, 2 autres services
civiques accompagnent l'association, en

partenariat avec Unis-Cité.

Salariés

22 15 7 8

salariés femmes hommes contrats

498 207¢

masse salariale 2023

Une année de changements

Durant l'année écoulée, huit salariés, parmi
lesquels figuraient des membres historiques
de l'association, ont pris la décision de quitter
Veni Verdi pour se lancer vers de nouvelles
aventures professionnelles, contribuant ainsia
larichesse du paysage de I'agriculture urbaine.
Ces départs significatifs ont entrainé une
réorganisation interne, mais aussi la création
d'un nouvel équilibre grace aux recrutements
réalisés en janvier et a 'automne. Au total, neuf
nouvelles recrues ont rejoint nos rangs, parmi
lesquelles figurent trois services civiques qui

ont été embauchés a l'issue de leur contrat.

La formation du personnel

18 salarié(e)s ont suivi au moins une formation
(construction de technosols, vannerie, gestion
des conflits, ..) représentant 632 heures de

formation au total.

Les avancées sociales
En septembre, revalorisation des salaires en

fonction des postes et de I'ancienneté.

Freelances

Communication : Manon Guy-Rechimbeaud

Coordination Demandes RSE : Marion Journet



Bénévoles Potagers urbains
§69 ]9590*‘ Jardin potager sur le toit du
2095 2028 Collége Henri Matisse

Jardin crée en 2014 - Toiture-terrasse 100 m2 de surface - 80 m2 cultivés
En 2023, les bénévoles sont majoritairement des femmes,
d’ages variés, et plus de la moitié habitent prés de leur lieu de
bénévolat. Leurs motivations principales sont la convivialité,
le contact avec la nature, I'écologie, et I'apprentissage du

jardinage.

L'accueil bénévole permet de transmettre
des gestes de jardinage, sensibiliser a la
biodiversité et a une alimentation locale, et
offrir un moment convivial ou ressourcant.
C'est une aventure humaine et un partage,
rendant les bénévoles acteurs de la transition
écologique pour un futur plus durable.

Un grand merci a
tous et toutes !

Je suis « sensibilisée » a I'écologie depuis
40 ans. Les activités de Veni Verdi me
donnent l'espoir que I'écologie puisse
enfin faire partie de la vie du plus grand

nombre, ce qui n'était pas le cas avant.

Equipe au top !

Vous étes super ! Je n'ai qu'a vous
remercier pour le travail que vous faites.

Je veux m'engager chaque fois plus.

C’est super, continuez !

Veni Verdi c'est plus qu'une association
engagée! |l nous en faudrait des comme

¢a dans le 15eéme :-) Merci d'exister !

Beau travail par une équipe engagée
et motivante, dans un quartier qui
a besoin de maintenir le lien social

et celui avec la nature.

Quoi de neuf ?

Le jardin baptisé Haricot Potteur par les
éleves du college a continué a étre un havre
de paix pour la petite équipe de bénévoles
fidéle au poste et pour les enfants volontaires.
Ils participent a une petite production de
légumes, fruitiers, aromatiques a destination
du quartier, pour le plaisir des papilles:lefidele
restaurant associatif Natema, et les habitants
du quartier lors du marché du mercredi soir,
Square de la Salamandre.

Activités proposées

Accueil des bénévoles :

Tous les mercredis matins de 10h a 12h, 5
enfants volontaires et engagés, sont acceuillis
pour entretenir le jardin. Les enfants sont
présents essentiellement sur leurs heures
de permanences et sont particulierement
investis.

Accueil des adultes :

Des groupes en formation sont régulierement
venus le visiter car c’est un site historique pour
Veni Verdi, le premier qui a déclencher toutes
les actions ensuite.

Projets 2023

- Plantation d'un abricotier dans la cour
de récréation.



Ferme urbaine pédagogique du

Collége Pierre Mendés France

Jardin crée en 2014 + Pleine terre « 4500 m2 de surface

Quoi de neuf ?

Forte de ses 9 années d'existence, la ferme
pédagogique du college PMF poursuit son
rayonnement dans le quartier Fougeéere-Le
Vau. Chaque semaine, enfants, collégiens
et adultes sont accueillis pour apprendre,
pratiquer, partager et s’émerveiller au jardin.

Projets 2023

- Déplacement de la serre et de la pépiniere

- Mise aux normes du poulailler

- Réaménagement de la Zome Amphi

- Création d'un nouveau jardin thématique

- Projet pédagogique sur la ville de demain

- Réalisation d'une maquette du quartier
idéal avec I'accent sur I'agriculture urbaine.

400 m2 cultivés

Activités proposées

Accueil des enfants : des collégiens accueillis
toute l'année sur temps scolaires, péri-
scolaires et hors scolaire. Dans le cadre de la
Cité Educative, des éleves des primaires et
maternelles voisines sont aussi accueillis pour
des visites et des ateliers de jardinage.

Accueil de bénévoles : les bénévoles sont
accueillis deux fois par semaine, afin d'aider a
'entretien, aux récoltes et aux divers chantiers
du jardin.

Accueil tous publics : un samedi par mois, le
jardin propose une journée « Tous O Potager
», 'occasion de jardiner et de découvrir le lieu.

T

Ferme urbaine sur le toit
du collége Flora Tristan

Jardin crée en 2018 - Toiture-terrasse « 2200 m2 de surface . 400 m2 cultivés

Quoi de neuf ?

Cette année, c'est l'ouverture vers d'autres
établissements scolaires du quartier. En effet,
une dizaine de maternelles et de primaires,
bénéficientdésormaisd’animationsrégulieres
au college.

Les projets 2023

- Mise en place de nouvelles animations
telles qu'une chasse au trésor sur le toit

- Standardisation du plan du jardin

- Ventes de légumes et de plants

- Concertation chantier 2024

Activités proposées

Accueil de bénévoles:

Une dizaine de bénévoles réguliers sont
accueillis les mardis et jeudis matin pour
participer a lI'entretien, la mise en culture du
site et la récolte. Ces sessions de bénévolat
sont ponctuées par un moment convivial
autour de tisanes et de gateaux faits maison.

Acceuil des enfants:

Les éleves du college peuvent venir au jardin
sur temps scolaire, péri-scolaire (club Jardin)
et hors scolaire (vacances au jardin). Nous
avons organisé des ateliers pour les écoles du
réseau d'éducation prioritaire du collége, 5
maternelles et primaires, et 5 écoles du réseau
Jean Perrin. Il y a aussi les cours de théatre a
I'école Mouraud et Lesseps et des TAP.

Visites de site :

Le jardin est ouvert un samedi apres-midi par
mois, dans le cadre de demi-journées Tous O
Potager. L'occasion de découvrir le site pour les
habitants du quartier et toute autre personne
intéressée par le projet. 109 personnes sont
ainsi venues en 2023 !



Ferme de quartier de
la Salamandre

Jardin crée en 2022 . Toiture-terrasse - 1000 m2 de surface . 335 m2 cultivés

Jardin potager sur le toit

de I'école Tanger B

Jardin crée en 2016 - Toiture-terrasse « 300 m2 de surface « 100 m2 cultivés

Quoi de neuf ?

Dynamique florissante pour cette lere année
complete a la ferme, tant pour la production
qgue pour l'accueil et la transmission aux
divers publics : résidents, voisins, stagiaires,
formation, journée solidaire, sous la direction
de Marion, puis Arthur C. et Angele.

Les projets 2023

- Mise en route de la ferme de quartier

- Créneaux de bénévolat

- Marché hebdomadaire du mercredi

- 2 chantiers éducatifs (les Réglisses)

- 2 sessions de formation professionnelle
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Activités proposées

Accueil de bénévoles :

Le mercredi matin, préparation du sol, semis,
plantation, désherbage, irrigation, gestion des
maladies et ravageurs, récolte, gestion des
résidu, du substrat et intrant de culture avec
les habitants de la résidence et du quartier.

Marchés du mercredi :

D'avril a novembre, des ventes directes en
pieds d'immeuble de [égumes, de plants et de
bouquets de fleurs, sont organisées!

Accueil de formation:
2 sessions de formation accueillies pour le
module sur les “pratiques maraicheres”.

Quoi de neuf ?

2023 est marquée par la pérennisation
des actions grace aux financements de la
Politique de la Ville, la Cité éducative et les
TAP, permettant d'assurer une continuité
pédagogique, d'élargir les actions a davantage
d'enfants, le succés du bénévolat, et le
développement de nouveaux partenariats.

Les projets 2023

- Installation d'une pergola
- Partenariat de vente de légumes avec le
Centre Social Espace 19 Tanger

- Accueil d'éleves de I'école maternelle Tanger
tous les mercredis apres-midi

Activités proposées

Accueil des enfants : Les 13 classes de I'école
Tanger sont accueillies toute l'année sur
temps scolaire et périscolaire (TAP), grace
au financement de la Cité Educative et de la
DASCO. Cela permet également d’'animer des
ateliers aupres des maternelles et d'animer
un atelier Club Jardin par semaine auprés des
éleves du collége Michelet.

Accueil de bénévoles: Lejardin est ouvert aux
bénévoles les mercredis matin 46 semaines
par an. En 2023, 4 nouveaux bénévoles ont
rejoint le créneau de bénévolat.

Visites de sites : Accueil trés régulier de
collégiens, lycéens, parents d'éleves et
habitants du quartier.




Jardin potager sur le toit

du college Edouard Pailleron

Jardin crée en 2017 . Toiture-terrasse - 700 m2 de surface « 400 m2 cultivés

Jardin potager sur le toit
de I'école Eva Kotchever

Jardin crée en 2020 .+ Toiture-terrasse . 570 m2 de surface - 400 m2 cultivés

Quoi de neuf ?

Premiére année compléte de mise en
culture. Transmission du projet a Aurélie a
partir de septembre, insufflant une nouvelle
dynamique au projet, notamment l'accueil
des bénévoles le jeudi matin qui rencontre un
grand succes.

Les projets 2023

- Construction et installation de bacs

- 2éme saison de production
- Accueil d'éleves SEGPA et NSA-UPE2A

- Accueil de journées de solidarité
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Activités proposées

Accueil d’enfants :

Les animations sont destinées aux éleves de
4eme et 3eme SEGPA, accompagnés par leur

professeur ERE, Samuel Jacquemin, et depuis
la rentrée 2023-24, la classe NSA-UPE2A.

Accueil de bénévoles:

Les bénévoles sont accueillis tous les jeudis
matin, ils participent aux différentes taches de
saison et sont de plus en plus nombreux.

Journées solidaires :

Des salariés d'entreprises sont accueillis dans
le cadre de journées de solidarité. En 2023, 27
salariés sont venus préter main forte.

Quoi de neuf ?

Malgré un ralentissement de developpement
suite a l'intégration de nouveaux membres
nécessitant accompagnement et formation,
il y a de bonnes nouvelles : La sécurisation du
toit étant terminée les activités pédagogiques
sur le toit reprennent et commencent a
rayonner !

Les projets 2023

- Partenariat avec le Collectif Réfugiés:
ateliers jardinage et ateliers artistiques.

- Mise en culture par les classes,

- Démarrage du Club Jardin,

- Animation dans plusieurs écoles du 18¢.

Activités proposées

Accueils solidaires: formation en maraichage
De l'alphabet au jardin pour un groupe de
réfugiés, dans le cadre d'un partenariat avec
le Collectif Réfugiés (ateliers de jardinage et
ateliers artistiques autour de la nature) .

Accueil d’enfants : démarrage de la parcelle
pédagogique grace a la sécurisation du toit.
Création du Club-jardin, chaque jeudi a 11h30,
pour 10 éléves de |'école.

Accueil de bénévoles : le créneau de
bénévolat du vendredi matin séduit une
vingtaine de participants réguliers et motivés.

L LY
‘.Iall'lr i




Jardin potager sur le toit

de I'entreprise Enedis

15¢

Jardin crée en 2020 « Toiture-terrasse « 500 m2 de surface . 160 m2 cultivés

1 30

salariés bénévoles

Quoi de neuf ?

En 2023, nouveaux débouchés pour la
production du toit d'Enedis : 3 marchés sont
désormais organisés pour le plus grand plaisir
dessalariés d'Enedis, sur 3 sites parisiens, a prix
libres. Les petits fruitiers viennent compléter
I'offre grace a la construction de 4 nouveaux
bacs menée par la bienveillante Marianne,
entourée de ses bénévoles et apprenants.

Les projets 2023

- Construction de bacs pour les fruitiers
- Chantiers pour la formation professionnelle

- Organisation de marchés

14

840" 70 200X

de bénévolat

personnes de récolte
accueillies

Activités proposées

Accueil de bénévoles : Jardin tous publics :
habitants du quartier, étrangers, personnes
intéressées par une reconversion, habitants
de centres sociaux et médico-psycologique.

Production : Cultures de légumes, fruits,
aromatiques, tisane, et fleurs, pour les salariés
Enedis et des bénévoles.

Accueildeformation: Supportdelaformation
professionnelle dispensée par Veni Verdi, le
jardin accueil les temps de pratique au jardin
dans le cadre de la formation “Devenir acteur
de l'agriculture de proximité”.

Jardin potager sur le toit

15¢

du colléege Germaine Tillion

Jardin crée en 2019 . Toiture-terrasse . 1200 m2 de surface « 300 m2 cultivés

2 16 1350"

de bénévolat

salariés bénévoles

Quoi de neuf ?

L'année voit les animations pour les collégiens
se renforcer avec un Nnouveau créneau pour le
Club Nature et la reprise des animations pour
les SEGPA. Le projet de poulailler et de mare,
mené par Rosalie, nouvelle arrivée pleine
d’énergie en début d'année, prend forme.

Les projets 2023

- 6 Nouveaux bacs de cultures installés
- Massif de fleurs dans I'espace vert a I'accueil
- Chantier de construction de poulailler

- Parcours pédagogiques a la découverte de
la mare et des oiseaux, avec les SEGPA.

80 467%

enfants de récolte
touchés

Activités proposées

Accueil de bénévoles deux matinées par
semaine, le mardi et le vendredi. Préparation
et aménagement des zones de culture, et
préparation de la vente du mardi en période
estivale dans la résidence de la RIVP.

Accueil des enfants : Le club Nature reprend
le mardi et le vendredi et passe d'1h a 2h par
semaine, le rendant accessible a de nouveaux
éleves. : entretien de l'espace vert, semis
d'arbres fruitiers et bricolage. A la rentrée, les
ateliers avec les 68 et 5™ SEGPA reprennent
a raison d'1Th par semaine et par classe.

Au total, 75 heures d'animations sur temps
scolaire et périscolaire ont été dispensées par
Veni Verdi, ce qui a permis de sensibiliser 80
enfants a l'agriculture, la biodiversité et les
enjeux climatiques.

Accueil de formation : Le jardin a accueilli
deux sessions de la formation professionnelle
pour la réalisation du module “Installation
d'un site en contexte urbain”.

15
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Jardin potager du college
Mai-et-Georges Politzer

Jardin crée en 2022 . Bacs de culture « Cours de récréation « 100 m2 cultivés

i H"”“E‘r.. .*'T{Frmnfm‘ﬂﬁ' '*'fﬁ r"ﬂ

Ferme urbaine du Bois du Temple

a Clichy-sous-Bois

Jardin crée en 2020 + Pleine terre « 1500 m2 de surface « 350 m2 cultivés

Quoi de neuf ?

Rosalie rejoins Mathilde sur le site en janvier.
Mathilde quitte l'association en mai. Les
aménagements commencent dans la cour,
le bac de cultures potagéres est installé, une
cabane en saule et cing arbres fruitiers sont
également plantés dans la cour.

Les projets 2023

- Installation d'une cabane en saule vivant et
d'une autre structure appelée tontine.

- Plantation de 5 arbres fruitier et installation
d'un potager de 100m? et de 2 chassis de
culture dans la cours de récréation.

- Mise en place de l'irrigation des cultures.

Activités proposées

Accueil de bénévoles:

Chaque jeudi matin, depuis novembre,
le site accueille deux bénévoles afin de
s'occuper du jardin, préparer le sol, créer de
nouveaux espaces et entretenir les outils et les
infrastructures.

Accueil des enfants:

Chaque jeudi aprés-midi, des ateliers sont
organisés avec des classes de 6°™ et de
4eme; gctivités de jardinage, découverte de la
biodiversité et des grands cycles biologiques.
Le Club Nature est actif chaque jeudi entre
midi et deux, permettant I'accés a des espaces
spécialements aménagés.

Quoi de neuf ?

Le projet est en cours de transmission a
I'association Clichy-sous-Green, partenaire
du projet depuis 2021, elle sera accompagnée
jusqu’a son autonomie en 2025.

Les projets 2023

- Restauration du Cabanon

- Serre et pépiniére a la Maison de la jeunesse
- Construction de composteurs
- Jardin-maraicher de la PMI

- Poulailler au Centre social Toucouleurs

Activités proposées

Accueil de bénévoles:

Une dizaine de bénévoles participent
régulierement aux chantiers et a I'entretien
des espaces verts de la ferme urbaine.

Animations pour enfants et adolescents :
Des animations ont été organisées pendant
les vacances scolaires d'été et de fin d’'année.
Notre poulailler a été visité par les écoles du
quartier.

Accueil des adultes :
Des visites des jardins ont été aménagées
avec les partenaires et les bénévoles.




Projets hors sites

Comme chagque année, Veni Verdi réalise en 2023 de nombreuses
animations en dehors des sites qu’elle gére au quotidien. Au total, prées
de 2 000 heures d’animations hors sites sont ainsi effectuées en
2023, dans prés de 56 structures et avec plus de 4 300 participants

(en majorité des enfants et adolescents), chiffres en progression par
rapport a 2022. Ces animations mobilisent 'ensemble des salarié.e.s de
I'association, et plus particulierement 2 animateurs « volant », Jérébme
Ducellier et Eric Bois.

47 Etablissements scolaires

En 2023, en dehors des sites qu’elle gere, Veni Verdi intervient dans 47 établissements scolaires a
Paris et en banlieue. Cela représente prés de 4300h d'animations et plus de 1800 enfants touchés.
Les thématiques abordées sont variées et les projets vont d'ateliers en classe a la mise en place et
I'animation de jardins pédagogiques. Le programme de Pédagogie du Vivant sur la thématique de
I'’Arbre a commmencé a étre mis en place au 4¢ trimestre dans le 19¢ arrondissement.

23 écoles élémentaires

1 écoles dans le cadre de la Cité Educative 20¢
(secteurs Jean Perrin et PMF), 2 écoles du réseau
d'éducation prioritaire Rouault 19¢ (école Manin
4] bis et Cheminets), 3 écoles élémentaires a
Montrouge 92, I'école Pihet 11¢, Breche aux loups 12¢,

I’école Alsacienne (6&).

9 colleges

Clos St Vincent 93, Jean Perrin 20¢, Michelet 19¢,
Bergson 19¢, Clémenceau 18¢, Guy Flavien 12¢,
Grange aux Belles 10, Lamartine 9¢, collége de

I'école Alsacienne 6¢.

3 lycées
Elisa Lemonnier 12¢, Turquetil 11¢, Colbert 10¢.

1jardin d’enfants
V. Dejeante 20¢

11 maternelles
Ménilmontant 20¢, Prévoyance 19¢, Noyer Durand

19¢, F. Flocon 18¢, 6 écoles a Montrouge 92, ...

Bailleurs sociaux

3 28 63"

bailleurs participants d’ateliers

En 2023 Veni Verdi intervient aupres de 3 bailleurs sociaux : ICF la Sabliére, Paris Habitat et la RIVP.
Il s'agit d'accompagner les habitants.es dans la création et /ou la gestion d'un jardin partagé ou

d'un espace de culture.

Paris Habitat

A la demande de Paris Habitat, Veni Verdi est
intervenue dans le cadre d'ateliers Nature autour de
bacs de jardinage installés au square d’Amiens. Ces
animations n'ont pas rencontré le succes espéré. La
mobilisation a été tres difficile, malgré nos efforts
répétés pour aller a la rencontre des habitants.
Il s'est avéré que la localisation des bacs n'était
pas idéale et que les habitants manifestaient peu
d'intérét pour le jardinage. Seule une jeune fille du
quartier s'est finalement investie dans l'entretien

des bacs. 18h d'ateliers et 3 participants

La Sabliere

Il s'agit d'expérimenter un habitat nourricier pour
les étudiants d’architecture de Paris Belleville et
les compagnons du devoir dans un immeuble
récemment construit nommé La Serre habitée, en
les accompagnant sur 'aménagement et la mise
en culture de la serre qui s'y trouve. 39h d'ateliers et

environs 15 participants.

RIVP

Veni Verdi propose aux locataires d'apprendre a
jardiner ensemble sur la terrasse commune de leur
immeuble sur laquelle des bacs de culture ont été
installés par la RIVP.

De la définition du projet de jardinage a l'utilisation
des récoltes, I'association leur transmet les outils
pour leur permettre de transformer un espace
commun en lieu convivial, productif et pérenne
tout en les emmenant vers une gestion autonome

et fluide du site. 6h d’'atelier et 10 participants.




Entreprises

2 211" 30

sites de mobilisation de salariés

En 2023 les ateliers et temps de présence
en entreprise ont lieu aux sieges de RATP
Habitat (20¢) et de Systra (15°). lls représentent
prés de 460h et mobilisent une cinquantaine
de salarié.e.s d'entreprise.

Le principal des heures est réalisé dans les
jardinsde la RATP que VeniVerdiaccompagne
depuis 2021 dans l'entretien de sa toiture
végétalisée. |l s'agit de proposer aux salariés
un cadre de travail agréable et des temps de
repos au contact de la nature. RATP Habitat
a choisi Veni Verdi pour s'occuper du toit,
I'entretenir mais aussi par la méme occasion
proposer aux salariés des temps de jardinage
durant leurs pauses de midi et des récoltes
de légumes frais et de saisons, ainsi que des
fleurs. 130kg sont ainsi produits en 2023.

En mars Marion est remplacée par Arthur
pour la gestion du projet qui est rejoint
en octobre par Angele. Chloé et Camille
continuent a intervenir aupres de I'entreprise

Autres partenaires

55" 5]

d’animation

adultes et enfants
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Systra pour quelques heures de jardinage et
des webinaires thématiques. Toutefois les
actions sur le terrain sont interrompues a la
fin du printemps pour le reste de I'année en
raison de travaux.

En 2023, I'association intervient également
dans diverses structures a vocation sociale
parmi lesquelles:

Emmaus cHU 20° & Crimée 19¢
Maison St-Charles Habitat et Humaniste 15¢
Centre Anim’Hebert 1s¢

Production

La production

En 2023, la production de Veni Verdi a
augmenté, avec notamment de nouvelles
installations comme la toiture de |Ia
Salamandre et celle du college Pailleron
entrant en pleine saison. Au total, prés de 4,4
tonnes de [égumes ont été récoltées, soit une
augmentation de 26% par rapport a 2022. En
plus des légumes, des milliers de fleurs ont
servi a la confection de bouquets, 150 sachets
de tisanes et une trentaine de pots d’herbes
de Provence estampillés « Fabriqué a Paris »
ont également été produits. D'autre part, les
serres et pépiniéres de l'association ont vu
germer une multitude de plants de légumes,

fleurs, aromatiques et fruitiers.

La distribution

La vente hebdomadaire du 20e arr. change
de jour pour le mercredi, déplagant le stand
de légumes au square de la Salamandre
en 2023. Bien gque moins visible que sur la
place de la Réunion, cet emplacement attire
un public plus populaire, en accord avec la
volonté de 'association de rendre les produits
locaux accessibles a tous. Les ventes initiales
sont modestes, mais aprés ajustement des
prix pour correspondre a la nouvelle clientele,
elles gagnent et fidélisent clients réguliers.

Dans les autres arrondissements, de
nouveaux partenariats voient le jour pour
distribuer la production le plus localement
possible : vente estivale dans une résidence
de la RIVP dans le 12¢, vente en partenariat
avec Espace 19 dans le 19e arrondissement.

En outre, nos légumes et fleurs sont

43778%9

de légumes produits

26”

d’augmentation

en 2023 de la production

150

sachets de
tisanes

également pris en charge par des partenaires
tels que Brindille, Saveurs en partage, Tout
Bon, Natema, Du Pain et de Roses pour les
formations des femmes, ainsi que d’autres
partenaires dans le 18& arrondissement.

Les ventes aux salariés d'Enedis sont
également mises en place, avec trois sites
de I'entreprise concernés. De plus, les SEGPA

utilisent nos produits pour les transformer.
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Formation

Formation professionnelle

1. Formation et collaborations
Pour la 4°m¢ année consécutive, Veni Verdi
forme des adultes cherchant a intégrer
le secteur de l'agriculture urbaine et de
proximité. Chaque année, 2 sessions sont
organisées, permettant a [I'association
de collaborer avec dautres structures.
L'association intervient notamment dans le
cadre du BPREA de I'école Du Breuil, pour
former a la pédagogie et a l'animation en
agriculture urbaine, et participe en tant
que jury pour leur certification. Marianne
Péchabrier, responsable de la formation,
intervient également chagque année auprés
du Mouvement des régies de quartier sur ces

mémes thématiques.

2. Subventions et débouchés
Les formations Devenir acteur.trice de

I'agriculture de proximité et Création
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d’activité en agriculture urbaine, ont
formé trente porteurs de projet, soutenus
financierement par la subvention Paris
Fertile (ville de Paris) et la subvention Actions
territorialisées (région Tle-de-France).

La majorité des participants.es ont trouvé
un emploi salarié dans le secteur (CDD et
CDI), d'autres ont poursuivi leur parcours
en formation spécialisée (BPREA), d'autres

encore ont créé leur structure.

3. Vers la certification

Au dernier trimestre 2023, Veni Verdi a déposé
une demande de certification auprés de
France Compétences. Cette certification,
unique en agriculture urbaine en France,
permettrait de valoriser le travail accompli
depuis 2010 et d'obtenir des soutiens
financiers plus importants pour les stagiaires

et pour l'association.

Accompagnement individuel au projet

1. Programme sur mesure

Veni Verdi accompagne des personnes
qui créent leur structure ou ont créé une
structure d'agriculture urbaine, en les aidant
a organiser leurs chantiers, écrire leurs
projets et solidifier leur modéle économique.
Cet accompagnement personnalisé vise a
répondre aux besoins spécifiques de chaque
porteur de projet, en fournissant un soutien
pratique et stratégique tout au long du
processus de création ou de développement
de leur structure. En 2023, elles sont 4 a avoir

été accompagnées par 'association

2. Flexibilité de collaboration
Veni Verdi propose des rendez-vous flexibles,
en présentiel ou a distance. Pendant ces
rencontres, chaque partie travaille sur les
différents aspects de l'accompagnement,
en utilisant un Drive commun pour suivre
'évolution du projet. Cette approche
collaborative permet aux porteurs de projet
de bénéficier d'un soutien personnalisé tout
en gardant une trace claire de chaque étape

du processus d'accompagnement.

Marianne Péchabrier

Responsable de la formation
& du site ENEDIS

Chloé Charlot

Responsable de la production
& du site PMF

Jean-Baptiste Novaro

Coordinateur des animations
& responsable Montrouge

Marion Journet
Coordinatrice RSE

3. Financements

Chaque programme d’'accompagnement est
adapté aux besoins spécifiques de chaque
porteur de projet, ce qui signifie que la durée

et le colt de 'accompagnement varient.

Pour le programme complet, comprenant 15h
de face a face, les frais s’'élevent a 2000 euros
et peuvent étre financés par le CPF (Compte
personnel de formation).

L'objectif final de cet accompagnement est
de permettre aux structures d’agriculture
urbaine de fonctionner de maniére viable
et durable, en alignant leurs objectifs sur

I’évolution du secteur d’activité localement.

Ces actions sont soutenues financiérement
par des partenaires tels que la ville de Paris,
la région lle-de-France et le département 93,
qui permettent aux candidats de financer

leur accompagnement au projet.

Equipe Pédagogique

Nadine Lahoud

Fondatrice Veni Verdi &
responsable du site Matisse

Aurélie Secheret

Responsable des sites Pailleron
& Clichy-sous-bois

Arthur Castagnac

Responsable du site de
la Salamandre

Caroline Turquet

Responsable du site
Eva Kotchever
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La formation professionnelle et
l'accompagnement individuel au
projet avec Veni Verdi m'ont permis de
prendre confiance et de mieux cerner
les aspects concrets de mon projet en
agriculture de proximité, pour passer

du concept a la réalisation. Jai été

trés favorablement impressionnée

par la qualité des intervenants, la
générosité des échanges et la richesse
des expériences, sans compter la

formidable aventure humaine!

Aliette
Séme Séme 2023

La formation de Veni Verdi m'a
ouvert les yeux sur les enjeux liés a
'agriculture urbaine et au-dela. Le
contenu des modules est tres riche,
les formateurices passionné.es, la
pédagogie et lesoutilsau top. Cerise sur
le gateau, de multiples échanges sont
organisés avec d'autres interlocuteurs
du réseau francilien. Riche de ces
nouveaux acquis, j'enchaine depuis
plusieurs mois des stages passionnants
aux quatre coins de I'hexagone et
mon projet professionnel s'affine
de jour en jour. L'équipe continue a
m’'accompagner, MILLE MERCIS pour
vos bons conseils, votre écoute, votre

bienveillance et votre énergie !

Régine
Apprenante 2023

Stage et ateliers

Stage découverte

Ouvert a tout public adulte, le Stage
découverte de deux jours (anciennement
Atelier découverte) propose une immersion

dans I'agriculture urbaine.

Veni Verdi organise des sessions comprenant
des notions théoriques et techniques, des
pratiques, et des visites de sites variés,
animées par Eliot Hours et Marianne
Péchabrier. Ce stage permet de découvrir
I'association, son équipe, et les méthodes
appliguées, notamment dans des jardins
partagés a Bagnolet.

Les deux déjeuners inclus dans des
restaurants associatifs offrent des moments
de partage et I'occasion d'avancer dans son
projet professionnel. Chaque session amene
souvent des participants a s'inscrire a la
formation Deveniracteur.trice del'agriculture
de proximité. Ce stage peut servir de premier

pas vers une formation plus longue.

En 2023, 4 sessions ont été organisées,
rassemblant 15 participants au total. Ce stage

se poursuit en 2024.

Ateliers

Ateliers Vannerie

Veni Verdi lance un atelier vannerie de 3h30,
avec un maximum de 6 participants. Les
matériaux préparés dans le 20¢, incluent de
la clématite, dont I'écorcage peut étre fait par
des bénévolesou lorsde journées de cohésion
d'entreprise.

Le premier atelier du 9 décembre, a accueilli
deux personnes, la communication ayant été
tardive. Les participantes sont reparties avec
un panier en clématite et en osier. Les autres

ateliers prévus début 2024 sont complets.

Inscriptions via HelloAsso.

Atelier Papier ensemencé

L'association a aussi organisé des ateliers de
confection de papier ensemencé de 2 heures.
Ces ateliers ont été programmé durant des
periodes précise comme Noél et |la féte des
meéres, afin d'offrir aux participants de repartir

avec une carte ensemencée a offrir.

Atelier Tataki-zomé
Enfin Veni Verdi a mis en place un atelier
Tataki-zomé de 2 heures et demi, permettant

de s'initier a I'impression végétale sur textile.
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Rapport financier

Comptes 2023

Se référer au document de présentation des comptes au 31-12-2023 rédigé par Mme Laurence Tanguy,

expert-comptable de Veni Verdl.

719 064<

total de produits total de bilan

203 100¢

84 169¢

de déficit

L'exercice 2023 présente un déficit de 84169 €, pour un total de produits de 719 064 € et un total

bilan de 203 100€. Aprées avoir dégagé un excédent de 8 759 € en 2022 qui a permis de stabiliser

les finances, Veni Verdi dégage un déficit important. Cela fragilise I'association par la faiblesse

du niveau de fonds de roulement alors que son activité et ses projets ne faiblissent pas. Au bilan,

la situation nette est descendue a 64 483 € (comparé a 157 232 € fin 2022). Les charges ont

été réduites de 60 289 € par rapport a 2022, mais cela n'a pas suffi, les 3 principales ressources

(subventions, Mécénat et revenus d'activité) ont chuté ; la baisse des produits est de 153 217€.

1. Compte de Résultat

719 064<

total général 2023

Les produits
La récession touche les 3 catégories de
revenus de Veni Verdi :

Les subventions regues s'élevent a 233K€.
Comparé a 2022, cela représente une baisse
de 80 K€ soit -26%. Les subventions de I'état
et des municipalités marquent les plus fortes
baisses (-35K€ pour I'Etat et —33K€ pour les
municipalités).

Les versements recus du mécénat n'ont pas
atteint le niveau de 2022 : d'un montant de
136 K€, ils sont en baisse de baisse de 53 K€
soit -26%.

Les revenus d’activité s'élévent 3 268 K€, en
baisse de 19K€, soit -7%.

» Les ateliers avec les scolaires n'ont pas pu
étre toujours réalisés comme prévu du fait de
problémes internes des établissements.

-153K*<

par rapport a 2022

-18%

par rapport a 2022

» Les partenariats et les entreprises
continuent, d'une part, avec des actions
longue durée de sensibilisation dans leurs
locaux et jardins, et d'autre part, a l'occasion
de journées ponctuelles dans le cadre
de leur RSE (Responsabilité sociétale des
entreprises).

» La formation se maintient car l'activité est
également financée avec des subventions de
Paris Fertile et de la Région IDF.

Les revenus courants sont stables, les revenus
financiers et exceptionnels sont en légere
augmentation.

Les charges

Les charges ont été contenues autant que
possible, elles sont en baisse de 60KE€ (-7%).
Cette année il n'y a pas eu de nouveau site
a équiper, contrairement a 2022, il y avait eu
'aménagement des terrasses du square de

la Salamandre. Inversement, 'aménagement
des nouveaux locaux rue Félix Terrier pése
sur les charges courantes (Electricité +1K,
loyer +8K). Les frais de communication ont
augmenté de 14K€, en raison notamment
de la refonte du site et d'une communication
plus active vers le grand public. Les charges

de personnel sont en baisse de 27K€ soit
-4%, cela s'explique principalement par les 8
départs en début et milieu d'année qui n'ont
été que partiellement remplacés en cours
d'année. Fin 2023 l'effectif est de 22 ETP et
I'effectif moyen annuel est de 16.81 ETP.
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2. Bilan

Les fonds propres et réserves sont, a la
cloéture, de 64 483 € a comparera157 232 € au
31/12/2022. lIsincluent les préts participatifs de
France Active et du PIE d'un montant de 82
500<€. Ces préts seront remboursés jusqu'en
2030. Si on estime la situation nette sans
les préts participatifs (seulement le report a
nouveau et le résultat), elle devient négative
de 22297 €.

Les fonds dédiés (subventions de 2023
reportéesen 2024)8675<€:ils'agitde 4 projets
financés par des subventions ou du mécénat
qui n'ont pas été encore completement

réalisés. Les emprunts et dettes sont stables.
Toutefois 'emprunt auprés de la NEF a bien
baissé, il est entierement remboursé en
février 2024.

A I'actif circulant, les ressources a recevoir
correspondent aux revenus d’activité
3 encaisser, et les autres créances aux
subventions a recevoir au titre de 2023.

La trésorerie termine a 87 000€, soit la moitié
du niveau de 2022, c'est le reflet de |la baisse
des revenus sur l'exercice.

Earrere s AR DR | PSR FEEHTETY | ILAEEET | AETETOE
ACTIE e | s Fesit (=] Feiit ELAEEIE Bt e Al

| Pl b e
L e . ] l i LE B s D iy ()
lbrra b b e oparnlbes 5098 AT F i3 LERRIE il
| e g, 2 W b ood) ] L2l " oEN 2 o - LN ot 53 NN = E bl
[IETE P e S 2 S Y T 354 EH ] LN | 367 i 1 b Vi i P =Fh 3fh
[ s g W e T i LF] 0 143 : L + e LE=
| s Fu s B s m .-.-ll L T 1 Tl i Il g
[t esleerw Fears dee o oaas L] L] g
| Dl 0. bt v peien L 1 -::] hoE

TOTAL -ll-l-ll R L ] 4 die (LR 3 TOTAL A L] 12 Rl

| R B SR TR R By B e ] nay I3 Mk
| TOTAL B 1] f-p11]

i BT PR LS |
|FEacarcds b E ELE:C | ] a5 J0a| 45 BR3 2 B
| Tt W e I 1 b Ll &) DO A | T e O R ShETe T O ok s 0T
Sl b ok 213 ] ahgad T Ik T P
EST eabil L] [ T E 5§ F B3d il s TR Bl | e R B R PR EEN [ag =L
LEE | ] Kl ) A i) 139883 TH [ T H
i bk LR L] ] ¥ e 15 a4 LE LL
| i villa 1 b 2 £ 2 13
| omn wonalacnd Tavmcar e 1 5 # s | Yo 110 sar

TOTAL A m1-| i LU TPE ToTALE 13 o 2
[TINTAL AT mllll T ] ol ™ Tl N TRE

B

ilan au 31 décembre 2023 - Bureau du 25 mars

Faits postérieurs a la cloture 2023

Pas de faits significatifs postérieurs a la cléture.

Perspectives 2024

Apres les 2 années de déficit en 2021 et 2023,
Veni Verdi a épuisé ses réserves et n'a plus
beaucoup de marge de manoeuvre.

Début 2024, La trésorerie est trés tendue.
Des demandes de financement ont été
faites au PIE et a la banque du Crédit Mutuel,
partenaires de Veni Verdi depuis le début.
Plusieurs pistes de financement transitoires
ont été étudiées : un prét a long terme et
une avance de trésorerie sur les annonces de
subventions. Enfin, les relevés de frais sont
établis plus fréquemment. Les perspectives
d'activité sont toutefois importantes et en

croissance pour I'année 2024.

Co6té animations, le travail de conception
de programmes pédagogiques entamé en
2023 et qui a pesé sur les comptes porte ses
fruits en 2024 : de nouveaux ateliers sont
programmeés dans les colleges et écoles
autour des sites ou nous avons des jardins; ils
sont financés par le CNR Education (autour
de 40 000<€ pour 2024).

Veni Verdi a également candidaté au Marché
de la Ville de Paris pour la gestion des cours
Oasis pour des montants moyens de 70 000€
par lot (candidature pour 4 lots sur 2 ans). De

belles perspectives.

Il s'agit aussi d'avoir des moyens humains
ajustés avec lactivité, ni plus, ni mMoins.
Aussi, les départs et fin de mission prévus
en cours d'année (5 personnes) ne seront
pas remplacés ou qgu'exceptionnellement

s'il n'est pas possible de faire autrement.

Une réorganisation en interne permettra
de recentrer les ressources sur les lieux ou
nous sommes déja présents, permettant
une gestion plus efficace des ressources
humaines et du temps. La fin des actions
a Montrouge a compter de ['été 2024 (le
marché arrivant a son terme), impliquera
ainsi le départ de 2 salariés et la relocalisation
de la 3é personne sur le 20é arrondissement

ou les besoins sont importants.

L'année 2024 voit également le démarrage
d'un nouveau site d'ampleur, lauréat des
Parisculteurs, AAP de la Ville de Paris : la
ferme des Tréfles a Sevran (Seine St Denis).
Il s'agit d'un terrain d'un hectare a mettre
en culture. Ce nouveau projet a vocation
nourriciere et sociale devrait générer des
ressources importantes pour les années
a venir (revenus d'activité, subventions
publiques et mécénats). Les investissements
nécessaires a sa mise en place seront
adaptés aux financements  obtenus.
Un autre site « Parisculteurs » va pouvoir
normalement démarrer en 2025 sur le toit
de I'école élémentaire Foncin, a deux pas du
Collége Pierre Mendeés-France dans le 20e
arrondissement oU nous sommes présents

depuis 2014.

Veni Verdi passera le cap 2024 avec la
mobilisation de tous, de son équipe, ses
bénévoles et de ses financeurs pour lui

donner les moyens d'accomplir sa tache.
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Nos partenaires 2023

Comme chaque année, le soutien de nos
partenaires a été essentiel, il a permis a
Veni Verdi de financer des activités dans
les établissements scolaires avec peu de
moyens, avec le grand public et aussi, tout
simplement, d'entretenir les jardins dans les

établissements scolaires.

Collectivités territoriales et
partenaires publics

La Préfecture de Paris (Politique de la Ville-
Cités éducatives); la CAF de Paris ; la Région
lle de France,

La Préfecture d'lle de France ; La Préfecture
de Seine St Denis et le contrat de Ville ; le
Département de Seine St Denis ; la Ville de
Clichy-Sous-Bois ; 'ANRU et la banque des
territoires ; La DRIAAF de Seine St Denis.

La Ville de Paris ainsi que ses directions,
particulierement la Direction des Espaces
Verts, la Direction des Affaires Scolaires, la
Direction de la Démocratie des Citoyens
et des Territoires, la Direction de la police
municipale et de la prévention, la Direction
de I'Attractivité et de 'Emploi,

Ainsi que I'Académie de Paris, et tous les
établissements scolaires qui accueillent
I'action de Veni Verdi,

Les bailleurs sociaux, les régies de Quartiers,
les associations et les associations
d'insertion : Paris Habitat, la RIVP, la Sabliere,
le mouvement des Régies, Habitat et
Humanisme, France Bénévolat, Emmmaus.

Fondations et fonds de dotation
Fondation de France, Fondation Truffaut,
Fondation Yves Rocher, Fondation
Carrefour, Le Fonds 1% pour la planete,
Fondation AKUO, Fondation Léa Nature -
Envie, Fondation BNP Paribas, Fondation
Géotec, Fondation Crédit coopératif, Fonds
pour la Biodiversité, Fondation Harmonie
Mutuelle, Fondation Terre Solidaire — Le
Tilleul, Fondation SNCF, Fondation Nature et
Découverte.

Entreprises et salariés

Enedis, RATP, Le cabinet Baussant Conseil
(et la famille Baussant), CISCO, Google, Les
magasins Truffaut, Catalyons, MUFG bank,
Alvéole, Vrai-Olga, Izivia, Bonpoint.

Des particuliers nous soutiennent également
avec des dons tout au long de 'année et lors
de campagnes de financement participatif.

Soutiens
Des fideles soutiens qui accompagnent

'association dans la recherche de nouveaux

axes et solutions tels Paris Initiative Entreprise
(PIE), Greenlink, Fondation le Tilleul, ...

Perspective 2024

Sécurité sociale alimentaire

En 2024, I'association décide collégialement
de s'intéresser a la thématique de la sécurité
sociale alimentaire. Un groupe se constitue,
composé de salarié de Veni Verdi mais
aussi du Paysan Urbain, de La Sauge et de
Pépins'Prod, afin de proposer une initiative
collective sur ce théme.

Les membres de Veni Verdi suivent
assididment les débats en cours dans le
20¢, aprés lissue favorable du vote des
citoyens de l'arrondissement. lls participent
a de nombreuses conférences qui réunissent
éluess locaux, chercheurses, membres
des administrations publiques (DASCO
notamment). llss'inscrivent égalementdansle
réseau AUPA (Agriculture Urbaine et Précarité

Alimentaire) mis en place par [I'AFAUP,

Sites Foncin & Sevran

SEVRAN : En 2023, Veni Verdi est lauréate des
Parisculteurs5,poursonprojetLamicro-ferme
des Tréfles, sur la parcelle de la Poudredie a
Sevran (93). L'association propose un projet

agricole productif avec une forte dimension

qui réunit des associations d'agriculture
urbaine mais aussi des cuisines mobiles, des
associations de tri alimentaire, etc...

Le groupe d'associations initié par Veni Verdi
cherche encore la forme que prendra cette
initiative, en lien, entre autres, avec les élus.es

du 20¢ notamment Mme Lila Djellali.

La sécurité sociale alimentaire devrait étre
expérimentée en septembre 2024 dans
le 20¢ ainsi que dans le 185 Dés mai 2024,
Veni Verdi mettra en place une double
tarification solidaire sur ces ventes au square
de la Salamandre, afin de rendre accessible
la production de Veni Verdi au plus grand

nombre.

pédagogique, intergénérationnel et culturel,
sur une surface en d'un hectare. Le site sera
amené a accueillir de nombreux public, étre
un lieu d'échange et de rencontre, et devenir

un lieu de formation.

Projet Pédagogie du Vivant

2024 année de déploiement du programme
de pédagogie du vivant sur I'Arbre dans
les écoles des réseaux du 18¢&, 19¢, et 20e
arrondissement  grace notamment aux
financements du CNR Education. En effet,
depuis 2 ans, le Ministere de I'Education
Nationale a mis en place un programme

pour la pédagogie innovante dans le cadre

du Conseil National de la Refondation (CNR),
ces actions sont nommées “Notre école,
faisons la ensemble”. Dans ce cadre, des
financements ont été sollicités et obtenus
par les écoles. Une nouvelle thématique sera
également préparée pour l'année scolaire
2024/2025 : Biodiversité en ville.
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